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РЕЗУЛЬТАТЫ ОСВОЕНИЯ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-3 
 

Формулировка компетенции: 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную и воспитательную де-

ятельность обучающихся, в том числе с особыми образовательными потребностями, в 

соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стан-

дартов 

 

Формулировка индикаторов достижения компетенций: 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) совмест-

ной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обучающихся, в том чис-

ле с особыми образовательными потребностями, в соответствии с требованиями феде-

ральных государственных образовательных стандартов. 

ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, формы, методы и при-

емы организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности 

обучающихся. 

ИОПК-3.3. Знает основы применения психолого-педагогических технологий (в том числе 

инклюзивных), необходимых для адресной работы с различными категориями обучающих-

ся с особыми образовательными потребностями. 

Перечень дисциплин и практик 

Индекс Название дисциплины 

Б1.О.03.02 Основы медицинских знаний 

Б1.О.04.01 Психология 

Б1.О.04.03 Обучение лиц с ОВЗ и особыми образовательными потребностями 

Б1.О.05.02 Психология воспитательных практик 

Б1.О.05.03 Технология и организация воспитательных практик (классное руководство) 

Б2.О.02(У) 
Учебная практика (технологическая) «Психологические основы профес-
сиональной деятельности» 

Б2.О.04(У) 
Учебная практика (технологическая) «Психолого-педагогическое сопро-
вождение обучающихся с ОВЗ» 

Б2.О.05(П) 
Производственная практика (педагогическая) «Психолого-педагогические 
технологии в обучении и развивающей деятельности» 

Б2.О.06(П) Производственная педагогическая практика (классное руководство) 

Б2.О.07(П) Производственная педагогическая практика (вожатская практика) 

Б2.О.08(П) Производственная педагогическая практика 

Для проведения поститогового контроля по проверке этапов формирования  компетенции 

и индикаторов достижения компетенции выбирается несколько представленных в ФОСе 

заданий дисциплин(ы), общая продолжительность выполнения которых не должна пре-

вышать 60 минут. 

ФОНД ОЦЕНОЧНЫХ СРЕДСТВ 

ПО ПРОВЕРКЕ СФОРМИРОВАННОСТИ КОМПЕТЕНЦИИ ОПК-3 

ОСНОВЫ МЕДИЦИНСКИХ ЗНАНИЙ 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-
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быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-
ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-
ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 

Время выполнения заданий: 15 минут 

ИОПК-3.1. 

Практическое задание 1. В гараже обнаружили пострадавшего с признаками отравления 

выхлопными газами. Ваши действия. 

ИОПК-3.2. 

Практическое задание 2. Вставьте пропущенные слова. 

Здоровьесберегающая образовательная технология – это _____ создающая условия для 

_____, укрепления и _____ духовного, эмоционального, интеллектуального, личностного 

и физического здоровья всех субъектов образования. 

ПСИХОЛОГИЯ 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-
быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-
ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-
ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.3. Знает основы применения психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адрес-
ной работы с различными категориями обучающихся с особыми 
образовательными потребностями. 

Время выполнения заданий не более 30 минут 

ИОПК-3.1. 

Практическое задание № 1. 

Опираясь на свои знания о планировании  индивидуальных программ педагогической 

поддержки детей с ОВЗ, перечислите основные компоненты в структуре индивидуальной 

образовательной программы. 

ИОПК-3.2. 

Практическое задание № 2. 

Организационно-педагогическое обеспечение воспитательной деятельности начинается с 

определения цели. 

Опишите алгоритм постановки воспитательных целей. 
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ИОПК-3.3. 

Практическое задание № 3.  

По каким направлениям оценивается качество воспитания в образовательной организа-

ции? 

ОБУЧЕНИЕ ЛИЦ С ОВЗ И ОСОБЫМИ ОБРАЗОВАТЕЛЬНЫМИ 

ПОТРЕБНОСТЯМИ 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 

и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-

ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-

ральных государственных образовательных стандартов. 

ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 

ИОПК-3.3. Знает основы применения психолого-педагогических 

технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адрес-

ной работы с различными категориями обучающихся с особыми 

образовательными потребностями. 

Время выполнения задания не более 30 минут. 

ИОПК-3.1. 

Практическое задание 1. Прочитайте педагогическую ситуацию и ответьте на вопрос. 

В класс общеобразовательной школы приходит ребенок с ОВЗ, однако, выясняется, что не 

все родители согласны, чтобы их дети обучались совместно с ребенком-инвалидом. Как 

должен поступить педагог в данном конфликте? 

ИОПК-3.2. 

Практическое задание 2. Прочитайте педагогическую ситуацию и ответьте на вопрос. 

Педагог замечает, что в классе сложились нездоровые отношения между нормально 

развивающимися детьми и ребенком с ОВЗ. Родители ребенка-инвалида также 

неоднократно высказывали педагогу свои опасения по поводу проблем коммуникации. 

Что должен предпринять педагог в данной ситуации? 

ИОПК-3.3. 

Практическое задание 3. Прочитайте педагогическую ситуацию и ответьте на вопрос. 

Обучаясь по индивидуальному образовательному маршруту, ребенок с ОВЗ тем не менее 

с трудом осваивает учебный материал. Родители ребенка-инвалида настаивают на упро-

щении заданий. Однако педагогический коллектив настаивает на продолжении обучения 

по разработанному маршруту. Как должен поступить классный руководитель, родители, 

руководитель ОУ в сложившейся ситуации? 

ПСИХОЛОГИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-
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быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-
ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-
ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь 
и поддержку в организации деятельности ученических органов са-
моуправления. 

Время выполнения задания не более 30 минут. 

ИОПК-3.1. 

Практическое задание 1. Сформулируйте цель воспитательного мероприятия на тему 

«Великая Отечественная война: факты и воспоминания очевидцев». 

ИОПК-3.2. 

Практическое задание 2. Предложите наиболее эффективные формы, методы и приемы 

организации совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятельности обу-

чающихся подросткового возраста. 

ИОПК-3.4. 

Практическое задание 3. Предложите игры и упражнения, направленные на сплочение 

детского коллектива. 

ТЕХНОЛОГИЯ И ОРГАНИЗАЦИЯ ВОСПИТАТЕЛЬНЫХ ПРАКТИК 

(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО) 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особы-
ми образовательными потребностями, в соответствии с требования-
ми федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образователь-
ными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения обу-
чающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь и 
поддержку в организации деятельности ученических органов само-
управления. 

Время выполнения заданий не более 30 минут. 

ИОПК-3.1., ИОПК-3.2. 

Практическое задание 1. Выделите компоненты индивидуального образовательного 

маршрута, назовите их, дайте характеристику их содержанию. Приведите примеры. 
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ИОПК-3.4. 

Практическое задание 2. Расположите в правильной последовательности этапы развития 

детского коллектива в соответствии с метафорами А.Н. Лутошкина: «алый парус», «комок 

сырой глины», «сыпучий песок», «горящий факел». Ответы аргументируйте примерами. 

Критерии оценивания: 

Каждый индикатор достижения компетенции оценивается в 10 баллов: 

 Тестовое задание оценивается в 10 баллов (ответ на вопрос теста стоит 0 или 2 балла); 

 Задания на соответствие оцениваются в 10 баллов (каждое оценивается 0-5 баллов) 

 5 баллов – полностью правильно найденные соответствия;  

 4 балла – три правильных соответствия; 

 3 балла – два правильных соответствия;  

 2 балла – одно правильно соответствие; 

 1 балл – отсутствие правильных соответствий;  

 0 баллов – не приступал к выполнению задания; 

 Каждое практическое задание оценивается в 10 баллов: 

 10 баллов – студент правильно выполнил предложенные задания на основе 

изученной теории, методов, приемов, технологий; 

 8 баллов – студент способен применять полученные теоретические знания в 

практической деятельности, решать типичные задачи на основе воспроизве-

дения стандартных алгоритмов, при выполнении заданий допускает незна-

чительные ошибки; 

 6 баллов – при выполнении задания допущены грубые ошибки; 

 0 баллов – студент не выполнил задание. 

Оценка зависит от процента выполнения всех заданий. 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) 

«ПСИХОЛОГИЧЕСКИЕ ОСНОВЫ ПРОФЕССИОНАЛЬНОЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-
быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-
ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-
ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.3. Знает основы применения психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адрес-
ной работы с различными категориями обучающихся с особыми 
образовательными потребностями. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

Подготовительный этап: 

1. Составление индивидуального задания на практику.  

2. Подготовка и оформление организационных документов по практике (медосмотр, 

справка об отсутствии судимости и др.).  

3. Составление индивидуального плана прохождения практики.  
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Ознакомительный этап: 

1. Знакомство с базовым учреждением, администрацией, учителем, педагогом-психологом, 

специалистами; 

2. Знакомство с образцами профессиональных действий педагога по применению психо-

лого-педагогических технологий, необходимых для работы с различными континген-

тами обучающихся; 

3. Формирование перечня проблем и задач по применению психолого-педагогических 

технологий, необходимых для работы с различными контингентами обучающихся. 

Технологический этап: 

1. Изучение индивидуально-психологических, возрастных особенностей обучающихся 

(«Карта наблюдений», в которой студент отмечает индивидуально-психологические, 

возрастные и поведенческие особенности обучающихся в процессе урока и внеурочной 

деятельности). 

2. Изучение программ профилактики деструктивного поведения детей и подростков. 

3. Составление психологической характеристики обучающихся.  

4. Построение педагогических рекомендаций на основании изученных индивидуально-

психологических особенностей обучающихся. 

5. Оформление педагогического запроса на психологическую поддержку на основании 

представленной характеристики обучающегося. 

6. Разработка таблицы применяемых в учебном процессе технологий индивидуализации 

обучения, развития, воспитания 

Научно-исследовательский этап: 

1. Исследование социально-психологических особенностей классного коллектива («Карта 

наблюдений», в которой студент фиксирует особенности взаимодействия обучающихся 

друг с другом в процессе урока и внеурочной деятельности, психологический климат 

класса, конфликтное и конформное поведение). 

2. Составление психологической характеристики классного коллектива. 

3. Разработка и психологическое обоснование рекомендаций на основании изученных со-

циально-психологических особенностей классного коллектива. 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики; 

2. Аттестация-характеристика; 

3. График (план) прохождения практики; 

4. Индивидуальное задание на практику; 

5. Карта оценки сформированности компетенций; 

6. Формирование банка проблем и задач по применению психолого-педагогических тех-

нологий, необходимых для работы с различными контингентами обучающихся; 

7. Составление психологической характеристики обучающихся; 

8. Исследование социально-психологических особенностей классного коллектива. 

9. Психологическое обоснование рекомендаций на основании изученных социально-

психологических особенностей классного коллектива. 

Уровень освоения компетенций определяется в соответствии со следующей табли-

цей, заполняемой методистом по практике. 

Код ин-
дикатора 
компе-
тенции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые 
отчетные документы 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оценка ме-
тодиста по 
профилю 

ИОПК-
3.1. 

Проектирует диагно-
стируемые цели (тре-
бования к результа-
там) совместной и 

1. Изучение индивидуаль-
но-психологических, воз-
растных особенностей 
обучающихся («Карта 

Каждый отчетный доку-
мент оценивается в 
5 баллов: 

Оценка вы-
ставляется 
по среднему 
арифмети-
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индивидуальной 
учебной и воспита-
тельной деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми об-
разовательными по-
требностями, в соот-
ветствии с требова-
ниями федеральных 
государственных об-
разовательных стан-
дартов. 

наблюдений», в которой 
студент отмечает индиви-
дуально-психологические, 
возрастные и поведенче-
ские особенности обуча-
ющихся в процессе урока 
и внеурочной деятельно-
сти). 
2. Исследование социаль-
но-психологических осо-
бенностей классного кол-
лектива («Карта наблюде-
ний», в которой студент 
фиксирует особенности 
взаимодействия обучаю-
щихся друг с другом в 
процессе урока и внеуроч-
ной деятельности, психо-
логический климат класса, 
конфликтное и конформ-
ное поведение). 

 5 баллов – документ 
оформлен в соответ-
ствии с требованиями по 
оформлению, материал 
изложен грамотно, дока-
зательно, используется 
профессиональная тер-
минология при оформ-
лении отчетной доку-
ментации по практике; 
документ представлен в 
установленные сроки; 

 4 балла – документ 
оформлен в соответ-
ствии с требованиями по 
оформлению, но при из-
ложении материала об-
наружены ошибки в ис-
пользовании профессио-
нальной терминологии, 
встречаются стилисти-
ческие и грамматические 
ошибки; отчет представ-
лен в установленные 
сроки; 

 3 балла – в документе 
обнаружен низкий уро-
вень оформления доку-
ментации по практике; 
низкий уровень владения 
методической термино-
логией; отчет представ-
лен с нарушением уста-
новленных сроков; 

 2 балла – оформление  
документа по практике 
не соответствует требо-
ваниям, отчет представ-
лен с нарушением уста-
новленных сроков. 

ческому зна-
чению 

ИОПК-
3.2. 

Использует педагоги-
чески обоснованные 
содержание, формы, 
методы и приемы 
организации совмест-
ной и индивидуаль-
ной учебной и воспи-
тательной деятельно-
сти обучающихся. 

Знакомство с образцами 
профессиональных дей-
ствий педагога по приме-
нению психолого-
педагогических техноло-
гий, необходимых для ра-
боты с различными кон-
тингентами обучающихся. 

Оценка вы-
ставляется 
по среднему 
арифмети-
ческому зна-
чению 

ИОПК-
3.3. 

Знает основы приме-
нения психолого-
педагогических тех-
нологий (в том числе 
инклюзивных), необ-
ходимых для адрес-
ной работы с различ-
ными категориями 
обучающихся с осо-
быми образователь-
ными потребностями. 

1. Составление психологи-
ческой характеристики 
классного коллектива. 
2. Разработка и психоло-
гическое обоснование ре-
комендаций на основании 
изученных социально-
психологических особен-
ностей классного коллек-
тива. 

Оценка вы-
ставляется 
по среднему 
арифмети-
ческому зна-
чению 

УЧЕБНАЯ ПРАКТИКА (ТЕХНОЛОГИЧЕСКАЯ) 

«ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКОЕ СОПРОВОЖДЕНИЕ ОБУЧАЮЩИХСЯ С ОВЗ» 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-
быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-
ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-
ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.3. Знает основы применения психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адрес-
ной работы с различными категориями обучающихся с особыми 
образовательными потребностями. 
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В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

1. Провести динамическое наблюдение за взаимодействием педагога и обучающегося с 

ОВЗ (не менее 3 уроков). Представить протоколы наблюдения. 

2. Разработать и (или) провести индивидуальную консультацию для родителей по обуче-

нию и воспитанию ребенка с ОВЗ. Представить протокол консультации и (или) текст 

беседы. 

3. Провести индивидуальное занятие с ребенком с ОВЗ (не менее 2-3). Представить кон-

спекты занятий 

4. Посетить заседание ПМПК или ППк. Представить протокол заседания и (или) характе-

ристику на ребенка с ОВЗ для предоставления в ПМПК. 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Протокол индивидуальной консультации (или план беседы) для родителей по 

обучению и воспитанию ребенка с ОВЗ. 

6. Конспект индивидуального занятия с ребенком с ОВЗ. 

7. Результаты динамического наблюдения взаимодействием педагога на уроке с 

ребенком ОВЗ (протокол наблюдения не менее 3-х занятий.) 

8. Характеристику на обучающегося с ОВЗ на ПМПК или ППк и (или) протокол 

заседания. 

9. Проект программы индивидуального развития обучающегося с ОВЗ. 

10. Карта оценки сформированности компетенций.  

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
индика-

тора 
компе-
тенции 

Формулировка 
индикатора 

компетенции 

Проверяемые от-
четные документы 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оценка 
методи-
ста по 

профилю 

ИОПК-
3.1 

Проектирует диагности-
руемые цели (требования к 
результатам) совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятель-
ности обучающихся, в том 
числе с особыми образо-
вательными потребнос-
тями, в соответствии с 
требованиями федераль-
ных государственных об-
разовательных стандартов. 

1. Материалы по 
наблюдению за ре-
бенком. 
2. План беседы с 
родителями 
3. Программа инди-
видуального разви-
тия обучающегося с 
ОВЗ. 

Каждый отчетный до-
кумент оценивается в 
5 баллов: 

 5 баллов – документ 
оформлен в соответст-
вии с требованиями по 
оформлению, материал 
изложен грамотно, до-
казательно, использует-
ся профессиональная 
терминология при 
оформлении отчетной 
документации по 
практике; документ 
представлен в установ-
ленные сроки; 

 4 балла – документ 
оформлен в соответ-
ствии с требованиями 
по оформлению, но при 
изложении материала 
обнаружены ошибки в 
использовании профес-

 

ИОПК-
3.2. 

Использует педагогически 
обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы 
организации совместной и 
индивидуальной учебной и 
воспитательной деятель-
ности обучающихся. 

1. Конспект инди-
видуального заня-
тия с ребенком с 
ОВЗ по воспита-
нию, психолого-
педагогической ре-
абилитации и соци-
альной  

 

ИОПК-
3.3 

Знает основы применения 
психолого-педагогических 
технологий (в том числе 
инклюзивных), 
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необходимых для 
адресной работы с 
различными категориями 
обучающихся с особыми 
образовательными 
потребностями. 

сиональной терминоло-
гии, встречаются сти-
листические и грам-
матические ошибки; 
отчет представлен в 
установленные сроки; 

 3 балла – в документе 
обнаружен низкий уро-
вень оформления доку-
ментации по практике; 
низкий уровень владе-
ния методической тер-
минологией; отчет 
представлен с наруше-
нием установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление 
документа по практике 
не соответствует требо-
ваниям, отчет предс-
тавлен с нарушением 
установленных сроков. 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПРАКТИКА (ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ) 

«ПСИХОЛОГО-ПЕДАГОГИЧЕСКИЕ ТЕХНОЛОГИИ В ОБУЧЕНИИ И 

РАЗВИВАЮЩЕЙ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ» 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-
быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-
ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-
ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

Ознакомительный этап: 

1. Знакомство с образовательной средой школы, в том числе с основной образовательной 

программой, реализуемой в образовательной организации. 

2 Изучение и анализ программ профилактики социальных рисков и профилактики девиа-

нтного поведения обучающихся в образовательной организации совместно со специа-

листами. 

3. Знакомство с образцами профессиональных действий педагога, направленных на созда-

ние психологически безопасной и комфортной образовательной среды. 

Технологический этап: 

1. Выполнение профессиональных действий на базе образовательной организации в усло-

виях супервизии: 

2. Разработка и представление памятки взаимодействия педагога с обучающимися и обуча-

ющихся между собой в командной работе (в том числе в процессе реализации проекта); 



11 

3. Разработка таблицы применяемых в учебном процессе технологий индивидуализации 

обучения, развития, воспитания; 

4. Наблюдение за действиями обучающихся на уроках и во внеурочной деятельности. За-

полнение карты наблюдений за работой 2-3 обучающихся на уроке (включенность в 

урок, самостоятельность, инициативность). 

5. Разработка, проведение и анализ внеурочного занятия, направленного на создание пси-

хологически безопасной и комфортной образовательной среды. 

6. Посещение и анализ урока с психологических, дидактических и методических позиций. 

7. Разработка и проведение урока с учетом психологических, дидактических и методиче-

ских аспектов его реализации. 

Научно-исследовательский этап: 

1. Анализ эффективности и затруднений в выполнении своих профессиональных действий. 

2. Проведение мини-исследований, направленных на анализ причин затруднений в про-

фессиональной деятельности. 

3. Построение нового профессионального действия по созданию психологически безопас-

ной и комфортной образовательной среды. 

4. Организация рефлексии (групповой, индивидуальной) своих действий с учетом резуль-

татов НИРС. 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. Аттестация-характеристика. 

3. График (план) прохождения практики. 

4. Индивидуальное задание на практику. 

5. Памятка взаимодействия педагога с обучающимися и обучающихся между собой в 

командной работе (в том числе в процессе реализации проекта); 

6. Таблица применяемых в учебном процессе технологий индивидуализации обучения, 

развития, воспитания; 

7. Конспект анализа программ профилактики социальных рисков и профилактики де-

виантного поведения обучающихся в образовательной организации. 

8. Конспект и самоанализ внеурочного занятия, направленного на создание психологи-

чески безопасной и комфортной образовательной среды. 

7. Конспект анализа посещенного урока с психологических, дидактических, методиче-

ских позиций. 

8. Конспект разработанного урока (с обоснованием) с учетом психологических, и дидак-

тических и методических аспектов его реализации и индивидуальной ситуации обу-

чения, воспитания, развития обучающегося (обучающихся). 

9. Презентационные материалы проведенного урока с учетом психологических, дидакти-

ческих и методических аспектов его реализации и индивидуальной ситуации обуче-

ния, воспитания, развития обучающегося (обучающихся). 

10. Письменная характеристика социокультурной среды, используемой при разработке и 

проведении внеурочного занятия. 

11. Карта оценки сформированности компетенций. 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код ин-
дикатора 
компе-
тенции 

Формулировка 
индикатора компетен-

ции 

Проверяемые 
отчетные документы 

Критерии оценива-
ния отчетных доку-

ментов 

Оценка 
методи-
ста по 

профилю 
ИОПК-
3.1. 

Проектирует 
диагностируемые цели 
(требования к 
результатам) 

1. Конспект и самоан-
ализ внеурочного за-
нятия, направленного 
на создание психоло-

Каждый отчетный 
документ оценивается 
в 5 баллов: 
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совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми 
образовательными 
потребностями, в 
соответствии с 
требованиями 
федеральных 
государственных 
образовательных 
стандартов. 

гически безопасной и 
комфортной образова-
тельной среды. 

 5 баллов – документ 
оформлен в соответст-
вии с требованиями 
по оформлению, мате-
риал изложен грамот-
но, доказательно, ис-
пользуется профес-
сиональная термино-
логия при оформле-
нии отчетной доку-
ментации по практи-
ке; документ предс-
тавлен в установлен-
ные сроки; 

 4 балла – документ 
оформлен в соответ-
ствии с требованиями 
по оформлению, но 
при изложении мате-
риала обнаружены 
ошибки в исполь-
зовании профес-
сиональной терми-
нологии, встречаются 
стилистические и 
грамматические 
ошибки; отчет предс-
тавлен в установлен-
ные сроки; 

 3 балла – в 
документе обнаружен 
низкий уровень офор-
мления документации 
по практике; низкий 
уровень владения 
методической терми-
нологией; отчет 
представлен с нару-
шением установ-
ленных сроков; 

 2 балла – оформ-
ление документа по 
практике не соответ-
ствует требованиям, 
отчет представлен с 
нарушением устано-
вленных сроков. 

ИОПК-
3.2. 

Использует 
педагогически 
обоснованные 
содержание, формы, 
методы и приемы 
организации 
совместной и 
индивидуальной 
учебной и 
воспитательной 
деятельности 
обучающихся. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

(КЛАССНОЕ РУКОВОДСТВО) 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с особы-
ми образовательными потребностями, в соответствии с требования-
ми федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитательной 
деятельности обучающихся, в том числе с особыми образователь-
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ными потребностями, в соответствии с требованиями федеральных 
государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.3. Знает основы применения психолого-педагогических 
технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адресной 
работы с различными категориями обучающихся с особыми образо-
вательными потребностями. 

Задания на практику: 

1. Проектирование целей и задач воспитания в классном коллективе. Составление плана 

воспитательной работы с классом (на период практики). Освоение электронных ресур-

сов, с которыми работает образовательная организация (электронный журнал, ресурсы 

Российской электронной школы, сайт организации). 

2. Исследование особенностей классного коллектива (социометрия, тревожность и пр.), 

выявление детей, требующих педагогической поддержки. 

3. Реализация личностно-ориентированной деятельности по воспитанию и социализации 

обучающихся с учетом возрастных и индивидуальных особенностей ребенка, в том чис-

ле, детей с ОВЗ, формированию классного коллектива. 

4. Персонализация результатов воспитательной деятельности: разработка индивидуальных 

образовательных траекторий и обеспечение предпрофессионального самоопределения, в 

том числе, с использованием ресурсов социально-педагогического партнѐрства.  

5. Проектирование и реализация коллективных творческих дел, волонтерства, воспита-

тельных событий (по планам школы или классного руководителя, составленных на ос-

нове рекомендованной Примерной программы воспитания как неотъемлемой части Ос-

новной образовательной программы школы по направлениям: «Школьный урок», 

«Классное руководство», «Курсы внеурочной деятельности», «Работа с родителями», 

«Самоуправление», «Профориентация», «Ключевые общешкольные дела», «Детские 

общественные объединения», «Школьные медиа», «Экскурсии, экспедиции, походы», 

«Организация предметно-эстетической среды»). Портфолио. 

6. Изучение форм, методов, актуальной тематики взаимодействия с родителями. План ро-

дительского собрания. Онлайн встречи по актуальной тематике. Определение целей и 

задач работы с отдельной семьей по результатам наблюдений за ребенком, изучения 

особенностей семейного воспитания. 

Формы отчетности по практике: 

1. Отчет о прохождении практики. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Индивидуальное задание на практику. 

4. План воспитательной работы с классом (на период практики). 

5. Портфолио воспитательных мероприятий, КТД (конспект зачетного мероприятия с са-

моанализом). 

6. План родительского собрания. 

7. Карта оценки сформированности компетенций.  

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответствии со 

следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
индика-

тора 
компе-
тенции 

Формулировка индикатора 
компетенции 

Проверяемые отчетные 
документы 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

ИОПК-
3.1. 

Проектирует диагностируемые 
цели (требования к результатам) 

Портфолио воспита-
тельных мероприятий. 

Каждый отчетный до-
кумент оценивается в 
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совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной дея-
тельности обучающихся, в том 
числе с особыми образователь-
ными потребностями, в соответ-
ствии с требованиями федераль-
ных государственных образова-
тельных стандартов. 

5 баллов: 

 5 баллов – документ 
оформлен в соответст-
вии с требованиями по 
оформлению, материал 
изложен грамотно, 
доказательно, исполь-
зуется профессиональ-
ная терминология при 
оформлении отчетной 
документации по 
практике; документ 
представлен в установ-
ленные сроки; 

 4 балла – документ 
оформлен в соответ-
ствии с требованиями 
по оформлению, но при 
изложении материала 
обнаружены ошибки в 
использовании профес-
сиональной термино-
логии, встречаются 
стилистические и 
грамматические ошиб-
ки; отчет представлен в 
установленные сроки; 

 3 балла – в документе 
обнаружен низкий 
уровень оформления 
документации по прак-
тике; низкий уровень 
владения методической 
терминологией; отчет 
представлен с наруше-
нием установленных 
сроков; 

 2 балла – оформление 
документа по практике 
не соответствует тре-
бованиям, отчет предс-
тавлен с нарушением 
установленных сроков. 

ИОПК-
3.2. 

Использует педагогически обос-
нованные содержание, формы, 
методы и приемы организации 
совместной и индивидуальной 
учебной и воспитательной дея-
тельности обучающихся. 

Зачетное воспитатель-
ное мероприятие с са-
моанализом. 

ИОПК-
3.3. 

Знает основы применения 
психолого-педагогических 
технологий (в том числе 
инклюзивных), необходимых для 
адресной работы с различными 
категориями обучающихся с 
особыми образовательными 
потребностями. 

1. Портфолио воспита-
тельных мероприятий, 
КТД. 
2. Отчет о практике. 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

(ВОЖАТСКАЯ ПРАКТИКА) 

Код компетенции ОПК-3 

Формулировка 

компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 

и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-

быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-

ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 

достижения 

компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-

зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-

ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-

тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-

ральных государственных образовательных стандартов. 
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ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 

формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-

ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 

ИОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения 

обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь 

и поддержку в организации деятельности ученических органов са-

моуправления. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания и представить 

на кафедру отчет: 

№ Перечень заданий Содержание заданий 

1 Аналитическая справка о юри-

дическом лице, оказывающем 

услуги по организации детско-

го оздоровительного отдыха 

(как правило, летнего оздоро-

вительного лагеря – ДОЛ) 

 

Индивидуальная книжка обу-

чающегося 

1. Познакомиться с условиями работы и отразить 

в отчете: правила внутреннего распорядка, тра-

диции лагеря, правила техники безопасности, 

охраны труда и пожарной безопасности.  

2. Составить индивидуальные планы прохождения 

практики. 

3. Индивидуальная книжка обучающегося по прак-

тической подготовке. 

4. Представить в аналитической справке общие 

сведения о лагере, его структуре, основных направ-

лениях деятельности, педагогических кадрах, их 

функциональных обязанностях. 

2 Составление плана-сетки ла-

герной смены. 

Совместно с воспитателем при участии детей отряда 

составить индивидуальный план работы на смену с 

учетом отрядных и общелагерных мероприятий. 

3 Составление психологической 

характеристики младшего 

школьника / подростка цифро-

вого поколения. 

 

Состав отряда и характеристи-

ка временного детского кол-

лектива. 

1. Опираясь на результаты наблюдения за детьми 

и данные, полученные в результате применения 

психолого-педагогических методик изучения 

личности ребенка, выявить интересы и увлечения 

детей, особенности здоровья и поведения, уро-

вень их умений и навыков в организации сов-

местной деятельности, провести социометриче-

ское исследование, выявив статус детей во вре-

менном детском коллективе.  

2. Сформулировать рекомендации по работе с 

детьми, имеющими сложности в межличностном 

общении. Сформировать органы детского само-

управления и организовать работу с ними. 

4 Портфолио: Сценарий прове-

дѐнных трѐх любых мероприя-

тий (в начале, середине и кон-

це смены), в том числе, в рам-

ках направлений деятельности 

РДДМ «Движение первых» и 

их рефлексивный анализ (сце-

нарии приложить к индивиду-

альной книжке обучающегося 

по практике). 

Подготовить и провести с детьми три мероприя-

тия (игры, огоньки, концерты, смотры, КТД и 

другие формы), представив конспекты мероприя-

тий и их самоанализ. 

5 Описание и анализ одной из 

проблемных ситуаций, слу-

чившихся в лагере.  

Схема анализа ситуации:  

 участники;  

 причины;  
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 развитие, основные события; 

 способ разрешения; 

 способы предупреждения подобных ситуаций 

в детском лагере. 

6 Алгоритм действий в про-

блемных и чрезвычайных си-

туациях. 

Изучить вопрос об обеспечении безопасности 

жизнедеятельности детского коллектива, пред-

ставить алгоритм действий в проблемных и чрез-

вычайных ситуациях (1-2 алгоритма на выбор 

студента). 

7 Лонгрид (специфическая по-

дача текста, с разбивкой на 

части с помощью различных 

мультимедийных элементов: 

фотографий, видео, инфогра-

фики и пр.) 

Разработать и представить свой вариант инфор-

мационно-медийного сопровождения вожатской 

деятельности. 

8 Самоанализ деятельности во-

жатого. 

Проанализировать собственную деятельность по 

схеме:  

1. Общий эмоциональный фон в отряде.  

2. Стиль общения и манера поведения вожатого.  

3. Организация совместной деятельности воспи-

танников.  

4. Итоговый вывод – самооценка в роли вожатого. 

9 Характеристика с места про-

хождения практики. Дневник 

вожатого 

Оформление документов в соответствии с требо-

ваниями. 

Формы отчетности по практике: 

1. Индивидуальное задание на практику. 

2. График (план) прохождения практики. 

3. Отчет о практике. 

4. Карта оценки сформированности компетенций. 

5. Психологическая характеристика младшего школьника/подростка цифрового поколения. 

6. Конспект отрядного мероприятия с самоанализом. 

7. Описание и анализ проблемной ситуации, случившейся в отряде. 

8. Карточка учета (характеристика). 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в соответ-

ствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
инди-
катора 
компе-
тенции 

Формулировка 
индикатора компетен-

ции 

Проверяемые отчетные 
документы 

Критерии оценивания 
отчетных документов 

Оценка 
мето-
диста 

по про-
про-

филю 

ИОПК-
3.1. 

Проектирует диагности-
руемые цели (требова-
ния к результатам) сов-
местной и индивидуаль-
ной учебной и воспита-
тельной деятельности 
обучающихся, в том 
числе с особыми обра-
зовательными потреб-
ностями, в соответствии 

Составление плана-сетки 
лагерной смены. 
 
Сценарий проведѐнных 
трѐх любых мероприятий. 
 
Аналитическая справка о 
юридическом лице, ока-
зывающем услуги по ор-
ганизации детского оздо-

Каждый отчетный 
документ оценивается 
в 5 баллов: 

 5 баллов – документ 
оформлен в соответ-
ствии с требованиями 
по оформлению, ма-
териал изложен гра-
мотно, доказательно, 
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с требованиями феде-
ральных государствен-
ных образовательных 
стандартов. 

ровительного отдыха (как 
правило, летнего оздоро-
вительного лагеря – ДОЛ). 

используется профес-
сиональная термино-
логия при оформле-
нии отчетной доку-
ментации по практи-
ке; документ пред-
ставлен в установлен-
ные сроки; 

 4 балла – документ 
оформлен в соответ-
ствии с требованиями 
по оформлению, но 
при изложении мате-
риала обнаружены 
ошибки в использова-
нии профессиональ-
ной терминологии, 
встречаются стили-
стические и грамма-
тические ошибки; от-
чет представлен в 
установленные сроки; 

 3 балла – в докумен-
те обнаружен низкий 
уровень оформления 
документации по прак-
тике; низкий уровень 
владения методиче-
ской терминологией; 
отчет представлен с 
нарушением установ-
ленных сроков; 

 2 балла – оформле-
ние документа по 
практике не соответ-
ствует требованиям, 
отчет представлен с 
нарушением установ-
ленных сроков. 

ИОПК-
3.2. 

Использует педагоги-
чески обоснованные 
содержание, формы, 
методы и приемы орга-
низации совместной и 
индивидуальной учеб-
ной и воспитательной 
деятельности обучаю-
щихся. 

Сценарий проведѐнных 
трѐх любых мероприятий. 
 
Описание и анализ одной 
из проблемных ситуаций, 
случившихся в лагере. 

 

ИОПК-
3.4. 

Управляет учебными 
группами с целью во-
влечения обучающихся 
в процесс обучения и 
воспитания, оказывает 
помощь и поддержку в 
организации деятель-
ности ученических ор-
ганов самоуправления. 

Состав отряда и характе-
ристика временного дет-
ского коллектива. 
 
Сценарий проведѐнных 
трѐх любых мероприятий. 

 

ПРОИЗВОДСТВЕННАЯ ПЕДАГОГИЧЕСКАЯ ПРАКТИКА 

Код компетенции ОПК-3 
Формулировка 
компетенции 

Способен организовывать совместную и индивидуальную учебную 
и воспитательную деятельность обучающихся, в том числе с осо-
быми образовательными потребностями, в соответствии с требова-
ниями федеральных государственных образовательных стандартов 

Индикатор 
достижения 
компетенции 

ИОПК-3.1. Проектирует диагностируемые цели (требования к ре-
зультатам) совместной и индивидуальной учебной и воспитатель-
ной деятельности обучающихся, в том числе с особыми образова-
тельными потребностями, в соответствии с требованиями феде-
ральных государственных образовательных стандартов. 
ИОПК-3.2. Использует педагогически обоснованные содержание, 
формы, методы и приемы организации совместной и индивидуаль-
ной учебной и воспитательной деятельности обучающихся. 
ИОПК-3.3. Знает основы применения психолого-педагогических 
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технологий (в том числе инклюзивных), необходимых для адрес-
ной работы с различными категориями обучающихся с особыми 
образовательными потребностями. 
ИОПК-3.4. Управляет учебными группами с целью вовлечения 
обучающихся в процесс обучения и воспитания, оказывает помощь 
и поддержку в организации деятельности ученических органов са-
моуправления. 

В период практики студент должен выполнить следующие задания: 

СЕМЕСТР 8 

Психолого-педагогическая составляющая 
1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 

5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия. 

6. Составить психолого-педагогическую характеристику обучающегося. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по физике в 7-9 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести четыре урока по математике в 5-9 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков математики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по математике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

СЕМЕСТР 9 

Психолого-педагогическая составляющая 
1. Составить план воспитательной работы с классом (на период практики). 

2. Разработать и провести воспитательные мероприятия, исходя из рекомендованных 

ФГОС видов внеурочной деятельности: игровая деятельность; познавательная деятель-

ность; проблемно-ценностное общение; досугово-развлекательная деятельность (досу-

говое общение); художественное творчество; социальное творчество (социально преоб-

разующая добровольческая деятельность); трудовая (производственная) деятельность; 

спортивно-оздоровительная деятельность; туристско-краеведческая деятельность; в том 

числе элементы мероприятий, связанных со взаимодействием с родителями обучаемых. 

3. Представить самоанализ воспитательного мероприятия. 

4. Разработать и провести одно профориентационное мероприятие. 
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5. Представить самоанализ профориентационного мероприятия. 

6. Составить психолого-педагогическую характеристику классного коллектива. 

7. Составить характеристику профессиональной деятельности классного руководителя. 

8. Подготовить отчет по производственной педагогической практике. 

Предметная составляющая по профилю «Физика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести восемь уроков по физике в 10-11 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков физики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по физике. 

5. Провести педагогический эксперимент по физике. 

6. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Предметная составляющая по профилю «Математика» 

1. Составить индивидуальный план работы на период практики. 

2. Разработать и провести шесть уроков по математике в 10-11 классах. 

3. Провести самоанализ проведенных уроков математики. 

4. Разработать технологическую карту одного урока по математике. 

5. Провести самооценку уровня профессиональных умений. 

Все задания на практику ежегодно согласовываются с выпускающей кафедрой. 

Формы отчетности 

Номер 
формы 

отчетности 
Представляемы формы (документы) отчетности по практике 

1 Отчет о прохождении практики. 

2 Аттестация-характеристика. 

3 План (график) практики. 

4 Индивидуальное задание на практику. 

5 
Технологическая карта одного урока по физике и одного урока по математике  
(с подписью наставника). 

6 Конспекты уроков физики и математики. 

7 Самоанализ проведенных уроков по физике и математике. 

8 Конспект воспитательного мероприятия с самоанализом. 

9 Конспект профориентационного мероприятия с самоанализом. 

10 Карта оценки сформированности компетенций  

11 Тематический план уроков по физике и математике. 

12 План воспитательной работы с классом. 

13 Результаты проведения педагогического эксперимента. 

14 Анализ и оценка педагогического мастерства учителя. 

15 Самооценка уровня профессиональных умений. 

16 
Психолого-педагогическая характеристика обучающегося (семестр 8). 
Психолого-педагогическая характеристика классного коллектива (семестр 9). 

Уровень освоения индикаторов достижения компетенций определяется в 

соответствии со следующей таблицей, заполняемой методистом по практике. 

Код 
ком-

петен-
ции 

Формулировка индикатора компетенции 

Проверяемые 
отчетные 

документы 
(номера форм) 

Оценка 
мето-
диста 

ИОПК-
3.1. 

Проектирует диагностируемые цели (требования к результатам) 
совместной и индивидуальной учебной и воспитательной деятель-
ности обучающихся, в том числе с особыми образовательными по-
требностями, в соответствии с требованиями федеральных государ-
ственных образовательных стандартов. 

1, 2, 5, 6, 7  
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ИОПК-
3.2. 

Использует педагогически обоснованные содержание, формы, ме-
тоды и приемы организации совместной и индивидуальной учебной 
и воспитательной деятельности обучающихся. 

6, 8  

ИОПК-
3.3. 

Знает основы применения психолого-педагогических технологий (в 
том числе инклюзивных), необходимых для адресной работы с раз-
личными категориями обучающихся с особыми образовательными 
потребностями. 

5, 6, 13, 14  

ИОПК-
3.4. 

Управляет учебными группами с целью вовлечения обучающихся в 
процесс обучения и воспитания, оказывает помощь и поддержку в 
организации деятельности ученических органов самоуправления. 

13, 14  

Выполнение обучающимся заданий практики оценивается в 10-балльной шкале. Критерии 

оценивания и взаимосвязь отметок за практику, выставленных методистами за практику с 

10-балльной шкалой представлены в следующей таблицы. 

№ 
п/п 

Шкала оценивания Критерии оценивания 

Баллы 
за выполнение 

заданий 
практики 

1 
Отлично/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном 
объеме, студент проявил высокий уро-
вень самостоятельности и творческий 
подход к его выполнению 

9-10 

2 
Хорошо/ 
зачтено 

Задания практики выполнены в полном 
объеме, имеются отдельные недостатки в 
оформлении представленного материала 

8-7 

3 
Удовлетворительно/ 

зачтено 

Задания практики в целом выполнены, 
однако имеются недостатки при выпол-
нении в ходе практики отдельных разде-
лов (частей) задания, имеются замечания 
по оформлению собранного материала 

6-5 

Максимальный балл по каждой компетенции определяется как сумма баллов заданий по-

ститогового контроля, предложенных для выполнения обучающемуся, умноженная на 10. 

Итоговый балл каждого обучающегося определяется как сумма набранных баллов по за-

даниям, предложенным обучающемуся. Процент выполнения заданий каждым обучаю-

щимся определяется как соотношение итогового балла и максимального балла, умножен-

ное на 100. Результат, полученный каждым обучающимся, соотносится с таблицей «Шка-

ла оценивания сформированности компетенции и индикаторов достижения компетенции». 

Шкала оценивания сформированности компетенции и индикаторов достижения 

компетенции 

Уровни 
освоения инди-
катора (ов) до-
стижений ком-

петенций 

Основные признаки выделения уровня 
Академиче-
ская оценка 

% 
выполне-
ния всех 
заданий 

Повышенный 
(высокий) 

Включает нижестоящий уровень. Умение 
самостоятельно принимать решение, ре-
шать проблему / задачу теоретического 
или прикладного характера на основе изу-
ченных методов, приемов, технологий. 

Отлично 90-100 

Базовый Включает нижестоящий уровень. Способ-
ность собирать, систематизировать, анали-
зировать и грамотно использовать инфор-
мацию из самостоятельно найденных тео-

Хорошо 70-89 
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Считать, что положительные результаты поститогового контроля свидетельствуют об 

успешном процессе формирования компетенции (ий) и индикатора (ов) достижения ком-

петенции (ий) (этапа формирования компетенции). Если обучающийся получил оценку 

«неудовлетворительно», то считать компетенцию не сформированной на данном этапе. 

При получении оценок «удовлетворительно», «хорошо» или «отлично» считать, что про-

веряемая компетенция сформирована на достаточном уровне. 

ретических источников и иллюстрировать 
ими теоретические положения или обосно-
вывать практику применения. 

Удовлетвори-
тельный 

Изложение в пределах задач курса теоре-
тического и практического контролируе-
мого материала. 

Удовлетво-
рительно 

50-69 

Недостаточный Отсутствие признаков удовлетворитель-
ного уровня. 

Неудовле-
творительно 

менее 50 
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